Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
dr n. med. Dariusz Budzinski - Dyrektor Szpitala
za 2013 rok

Dzial 1!

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej

1 efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci
dla zapewnienia:

— zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dzialania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobow,

— Pprzestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

— zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej/nadzorowanej przeze mnie jednostce:

Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 1 im. Prof. Stanislawa Szyszko Slaskiego

Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

Czesé A’
W wystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czesé B

w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dzialaniami,
ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane
w dziale II oswiadczenia.

Czesé C*

"W dziale I, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadezej, wypelnia sig tylko jedna czesé z czgsei A albo B,
albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czgsci wykresla sig. Czgsé D wypelnia sig
niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej.

Czgs¢ A wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnita tacznie wszystkie
nastgpujace elementy: zgodno$¢ dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosé
i efektywnos¢ dziatania, wiarygodnos¢ sprawozdan, ochrone zasobow, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego
goslg;powania, efektywnos¢ i skuteczno$é przeplywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem

Czgs¢ B wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu jednego lub wigcej
z wymienionych elementéw: zgodnosei dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznogci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
gost@powania. efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czgé¢ C wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu zadnego
z wymienionych elementéw: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
1 efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postgpowania, efektywnodei i skutecznosei przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem,
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D nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dzialaniami,
ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, zostaly opisane
w dziale II oswiadczenia.

Czese D

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznychﬁ,

procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewngtrznych,
kontroli zewnetrznych,

innych zrodet informacji:

Ll bbb Dl

e Sprawozdania z funkcjonowania kontroli zarzadczej sporzadzone przez ordynatorow,
kierownikéw oddziatéw, kierownikéw innych komérek organizacyjnych oraz osob
sprawujacych samodzielne stanowiska w SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM.

e O$wiadczenia o stanie kontroli zarzadczej ordynatorow, kierownikéw oddziatow,
kierownikéw innych komérek organizacyjnych oraz oséb sprawujacych samodzielne
stanowiska w SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM.

e Przeprowadzonych w Szpitalu auditow wewngtrznych w ramach systemu zarzadzania
jakoscia zgodnego z Normg PN-EN ISO 9001:2008 oraz auditu zewngtrznego
przeprowadzonego przez jednostke certyfikujaca.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby
wplynaé na tres$¢ niniejszego o$wiadczenia.
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5 Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrodel informacji" nalezy je
wymienic.
¢ Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69
ust. 3 Ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych.
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Dzial 117

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym

e brak wdrozenia procesu zarzadzania ryzykiem w szczegolnosci identyfikacji 1 oceny
ryzyka,

e slabosdci kontroli zarzadczej wynikajace ze sprawozdan z audytow wewngtrznych.

Nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng slabos¢
kontroli zarzadczej, istotna nieprawidtowos¢ w funkcjonowaniu jednostki organizacyjnej, istotny cel lub
zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem,
jezeli to mozliwe, elementu, ktorego zastrzezenia dotycza, W szczegolnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami
prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci
przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

2 Planowane dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.
e Przeprowadzenie udokumentowanej analizy ryzyka celow i zadan okreslonych
do realizacji w Planie dziatania na 2014r. przez SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM;
e Monitoring realizacji celow i zadan wyznaczonych do realizacji na 2014 r.
przez komorki dziatalnosci pomocniczej Szpitala (administracja);
e Przeprowadzenie czynnosci skutkujacych uzyskaniem w 2014 r. Certyfikatu

Akredytacyjnego Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie Zdrowia.

Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej w
odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dzial 111°

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadcze).

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktorego dotyczy oswiadczenie:

e Przeprowadzono szkolenia dla kierownikoéw dzialalnosci pomocniczej Szpitala
(administracja) z zakresu kontroli zarzadczej ze szczegolnym uwzglednieniem
sposobu sporzadzenia planu dziatania na 2014r.;

e Sporzadzono czastkowe plany dziatania na rok 2014 przez komorki dziatalnosci
pomocniczej Szpitala;

e Wskazano mierniki realizowanych zadan wraz z okresleniem wartosci docelowej
celow wskazanych do realizacji przez SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM, w Planie

dzialania na 2014r.

? Dziat 11 sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I ninigjszego oswiadczenia zaznaczono czgsc B albo C.

® Dzial 111 sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale I oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie, byla zaznaczona cz¢s¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byly podejmowane
inne niezaplanowane dzialania majace na celu poprawg funkcjonowania kontroli zarzadczej.



e Przeprowadzano monitoring realizacji wyznaczonych celow 1 zadan zgodnie
z terminami okreslonymi przez SUM w Katowicach;

e Przeprowadzono dzialania zmierzajace do realizacji standardow kontroli zarzadczej
w obszarze mechanizméw kontroli operacji finansowych i gospodarczych poprzez
ustalenie zasad :

- Zarzadzenie nr 92 Dyrektora SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM w sprawie
ustalenia osrodkéw  kosztéow, nosnikéw kosztéow i przekazywania danych
do rozliczania kosztow,
- Zarzadzenie nr 144 Dyrektora SPSK Nr 1 im. Prof. S. Szyszko SUM w sprawie
ustalenia dokumentacji opisujacej zasady polityki rachunkowosci SPSK NR 1 im.
Prof. S. Szyszko SUM

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktorego dotyczy

niniejsze o$wiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale II
o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy niniejsze o$wiadczenie.

2. Pozostale dzialania:

...............................................................................................................

Nalezy opisaé najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktérego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjgte.
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